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LABORATOIRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE BRUXELLES

LHUB-ULB

UNIVERSITAIR LABORATORIUM BRUSSEL

Laboratoire Hospitalier Universitaire de Bruxelles- Universitair Laboratorium Brussel

Un Médecin / Pharmacien Biologiste
Chef de Service - Service de Microbiologie

Le LHUB-ULB engage :

Un médecin ou pharmacien spécialisé en biologie clinique avec un mandat de Chef de
service pour une durée de cinq ans (renouvelable) (H/F) a temps plein dans le Service de
Microbiologie du LHUB-ULB.

LE LABORATOIRE

Le Laboratoire Hospitalier Universitaire de Bruxelles - Universitair Laboratorium van
Brussel (LHUB-ULB) est le laboratoire de biologie clinique commun aux cinq hdpitaux
partenaires de la région bruxelloise (CHU St Pierre, Institut Jules Bordet, Hopital
Universitaire des Enfants Reine Fabiola, CHU Brugmann, CUB Erasme).

Le laboratoire est actuellement déployé sur quatre centres d’activité en région
bruxelloise.

Afin de participer a la prise en charge optimale des patients, il assure trois missions : le
développement technologique, la recherche et I'enseignement notamment au sein de
'Université Libre de Bruxelles.

Sa stratégie organisationnelle est basée sur une structure consolidée, ainsi que le
déploiement de laboratoires de sites situés au sein des établissements hospitaliers
assurant les activités d'urgence ainsi qu'une réponse appropriée aux spécificités de
chacun des hopitaux partenaires. Le laboratoire posséde une accréditation ISO 15189
commune a '’ensemble de la structure.

LE SERVICE

Le service de Microbiologie assure '’ensemble des activités de la spécialité a un niveau
universitaire. Il comporte des secteurs tels que la bactériologie, la parasitologie, la
mycologie, la virologie, la sérologie infectieuse et la microbiologie moléculaire. Dans le
cadre des missions du LHUB-ULB, le service a également des activités d’expertise dans les
domaines qui touchent au contréle de 'environnement hospitalier, dans la surveillance



de certaines infections en Belgique (Centres Nationaux de référence), et collabore avec les
laboratoires de référence Sida (LRS & ARL) de I'ULB et de la VUB ; il conduit des projets
de recherche dans les domaines du diagnostic, de 'épidémiologie et de la résistance aux
anti-infectieux ; il participe entre autre a I'’enseignement en Faculté de Médecine de I'ULB
(niveaux bachelier et master) .

LE PROFIL

Le chef de service est responsable de l'organisation médicale, pédagogique et
administrative du service, en lien avec la stratégie du LHUB-ULB. Le candidat satisfera
aux qualités et compétences requises pour la fonction, c’est-a-dire, entre-autres, les
capacités de leadership et de communication, la rigueur et l'intégrité, le sens des
responsabilités, la résistance au stress, et la capacité a hiérarchiser les priorités. Il pourra
démontrer avoir exercé une activité continue (scientifique ou clinique) pendant au
minimum les 10 années qui ont suivi 'obtention de son dipléme de médecin ou de
pharmacien biologiste et principalement dans la discipline de la microbiologie. Avoir
défendu avec succes une thése de doctorat dans une université belge ou en aura obtenu
I’équivalence en Belgique est un plus.

La pratique des deux langues nationales et de I'anglais constitue un atout.
LE LHUB-ULB OFFRE LA POSSIBILITE :

¢ De travailler au sein d’équipes multidisciplinaires et d’accéder a des techniques
innovantes ;

« De développer une recherche scientifique, clinique et de transmettre ses
connaissances ;

¢ De participer a la stratégie de développement du laboratoire y compris les
relations extérieures ;

¢ De participer au management de la qualité ;

% De communiquer et prester des conseils aupres des prescripteurs.

Le contrat de travail prévoit le statut d’employé, qui comprend une rémunération
attractive assortie d’avantages extra-légaux, des congés, notamment scientifiques, ainsi
que la prise en charge de I'assurance en responsabilité civile.

RENSEIGNEMENTS ET CANDIDATURE

Les candidatures (CV+lettre de motivation) doivent étre introduites via les sites d’emploi
de nos hopitaux associés.

Si vous souhaitez de plus amples renseignements, veuillez vous adresser au Professeur
Béatrice Gulbis (Beatrice.Gulbis@lhub-ulb.be - +32 (0)2 435 20 00) directeur médical du
laboratoire ou a Géraldine le Maire responsable des ressources humaines
(geraldine.lemaire@lhub.ulb.be - +32 (0)2 435 20 12)

Date de cloture des candidatures : 31/11/2021
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Laboratoire Hospitalier Universitaire de Bruxelles - Universitair Laboratorium Brussel

Een geneesheer-/apotheker-bioloog
Dienstverantwoordelijke - Dienst Microbiologie

Het LHUB-ULB werft aan:

Een voltijdse dokter of apotheker, gespecialiseerd in de klinische biologie, met een
mandaat van diensthoofd voor een termijn van vijf jaar (met mogelijkheid tot verlenging)
(m/v) in de dienst Microbiologie van het LHUB-ULB

HET LABORATORIUM

Het Laboratoire Hospitalier Universitaire de Bruxelles — Universitair Laboratorium van
Brussel (LHUB-ULB) is het gemeenschappelijke laboratorium voor klinische biologie van
vijf partnerziekenhuizen uit het Brussels Gewest (UMC Sint-Pieter, Jules Bordetinstituut,
Universitair Kinderziekenhuis Koningin Fabiola, uvcC Brugmann, CUB
Erasmusziekenhuis).

Het laboratorium is momenteel verspreid over vier activiteitencentra in het Brusselse
Gewest.

Om de patiénten optimale zorgen te kunnen verstrekken, voert het drie taken uit:
technologische ontwikkeling, onderzoek en onderwijs aan de Université Libre de
Bruxelles (ULB).

De organisatie is gebaseerd op een geconsolideerde structuur en lokale laboratoria die bij
de partnerziekenhuizen instaan voor dringende onderzoeken en gepast inspelen op de
bijzonderheden van elk van die ziekenhuizen. Het laboratorium beschikt voor de hele
structuur over een gemeenschappelijke ISO 15189-erkenning.

DE DIENST

De dienst Microbiologie staat op universitair niveau in voor alle activiteiten binnen de
specialiteit. Hij bestaat uit de sectoren bacteriologie, parasitologie, mycologie, virologie,
infectieserologie en moleculaire microbiologie. In het kader van de opdrachten van het
LHUB-ULB voert de dienst ook deskundigenonderzoek uit binnen de domeinen die te
maken hebben met de controle van de ziekenhuisomgeving en met de controle van



bepaalde infecties in Belgié (Nationale Referentiecentra). Bovendien werkt de dienst
samen met de referentielaboratoria voor aids (ARL en ARC) en voert
onderzoeksprojecten uit binnen de domeinen diagnostiek, epidemiologie en resistentie
tegen anti-infectiva. Tot slot neemt de dienst ook deel aan het onderwijs aan de faculteit
Geneeskunde van de ULB (bachelor en master).

PROFIEL

Het diensthoofd is verantwoordelijk voor de medische, pedagogische en administratieve
organisatie van de dienst, in overeenstemming met de strategie van de LHUB-ULB. De
kandidaat beantwoordt aan de functievereisten, met inbegrip van leiderschaps- en
communicatievaardigheden, = nauwgezetheid en integriteitt en zin voor
verantwoordelijkheid, stressbestendigheid en het stellen van prioriteiten. Hij/zij moet
kunnen aantonen dat hij/zij minstens 10 jaar lang nadat hij/zij zijn/haar diploma van
dokter of apotheker-bioloog behaald heeft, continu een wetenschappelijke of klinische
activiteit in de microbiologie uitgeoefend heeft. Met succes een proefschrift verdedigd
hebben in een Belgische universiteit of de gelijkwaardigheid ervan verkregen hebben in
Belgié is een pluspunt.

Praktische kennis van beide landstalen en het Engels vormen een troef.

HET LHUB-ULB BIEDT DE MOGELIJKHEID OM:
% in multidisciplinaire teams te werken en toegang te Krijgen tot innoverende
technieken;

+ wetenschappelijk en klinisch onderzoek te ontwikkelen en uw kennis door te
geven;

¢ deel te nemen aan de ontwikkelingsstrategie van het laboratorium, met inbegrip
van de externe betrekkingen;

¢ mee te werken aan het kwaliteitsmanagement;

% te communiceren met en advies te verlenen aan voorschrijvende artsen.

U krijgt een bediendecontract met een aantrekkelijk loon en extralegale voordelen,
(wetenschappelijk) verlof en de betaling van uw verzekering burgerlijke
aansprakelijkheid.

INFORMATIE EN SOLLICITATIE

De kandidaturen (cv + sollicitatiebrief) moeten via de jobsites van onze ziekenhuizen in
het netwerk ingediend worden.

Voor meer informatie kunt u terecht bij professor Béatrice Gulbis, medisch directeur van
het laboratorium (Beatrice.Gulbis@lhub-ulb.be - +32 (0)2 435 20 00), of bij Géraldine le
Maire, hoofd van de personeelsafdeling (geraldine.lemaire@lhub.ulb.be - +32 (0)2 435 20
12)

Uiterste sollicitatiedatum: 31.10.2021
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